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NOTA DE PRENSA

Uno de cada cinco hogares sustentado por mujeres sufre exclusion social

e (Caritas denuncia las multiples desigualdades que afrontan las mujeres que
acompafa

Caritas.- 06 de marzo de 2025. El nivel de exclusidn social es mayor entre aquellas
familias cuya sustentadora principal es una mujer. El 21,4% de esos hogares estan en
situacion de exclusion, mientras que, en el caso de los hombres, la exclusién es del
16%. Asi lo refleja la sexta Encuesta sobre Integracion y Necesidades Sociales realizada
el verano pasado para el IX Informe FOESSA, que sera presentado a finales de este afio.

Aunque en los ultimos afos, se ha registrado una mejoria mas rdpida en los hogares
encabezados por mujeres, la situacion estd lejos todavia de la igualdad. Esta brecha de
género persistente mueve a Caritas a visibilizar y denunciar, con motivo del Dia
Internacional de la Mujer, las multiples desigualdades que sufren las mujeres que
acompafa.

“La falta de acceso a recursos, la precariedad laboral, la brecha salarial y la carga
desproporcionada de los cuidados (muchas madres solas con menores a cargo) son
factores que las condenan a una vida de inestabilidad. No podemos hablar de justicia
social sin abordar estas desigualdades y sin exigir politicas que promuevan la equidad y
la inclusién”, sefiala Leticia Escutia, responsable del programa de Mujer de Caritas
Espanola.

La desigualdad econdmica impacta de manera diferencial en las mujeres, perpetuando
su situacién de vulnerabilidad. La brecha salarial de género alcanza un 19,6%, lo que
equivale a que las mujeres cobren de media 5.212,74 euros menos al aiio que los
hombres. Esto se debe a factores como la carga de los cuidados, la segregacién
horizontal en sectores feminizados con baja remuneracién y la segregacién vertical
gue limita el acceso a puestos de direccién.

Ademas, la tasa de desempleo femenina (12,54%) sigue siendo superior a la masculina
(10,02%). En este contexto, el 65% de las personas atendidas en programas de empleo
de Caritas han sido mujeres (36.128), principalmente mayores de 45 afios con estudios
basicos y un creciente nimero de migrantes.
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A esto se suma el hecho de que un gran nimero de mujeres se vean abocada a
trabajar en la economia sumergida. Asi, muchas empleadas del hogar (en su mayoria
internas), jornaleras, cuidadoras y limpiadoras trabajan sin contratos ni proteccién
social, enfrentando jornadas extensas, salarios bajos y despidos arbitrarios. La
situacidn es aun mas grave para las mujeres migrantes, muchas de ellas, ademas, en
situacidon administrativa irregular.

“Ante esta realidad, Caritas reivindica el acceso al mercado laboral en igualdad de
condiciones, con trabajos dignos y sin discriminacién de género. Se exige la
formalizacion del empleo en sectores precarizados como el doméstico, agricola y de
servicios, asi como la eliminacién de barreras administrativas para las mujeres
migrantes, garantizando permisos de residencia y trabajo justos. También se demanda
el reconocimiento social y mejores condiciones laborales para trabajos esenciales
desempeiiados mayoritariamente por mujeres”, asegura Leticia Escutia.

Principales victimas de las crisis humanitarias

A nivel mundial, las mujeres y nifas siguen siendo las principales victimas de crisis
humanitarias, conflictos armados y desastres naturales. En 2023, el nimero de
mujeres asesinadas en conflictos armados se duplicé, representando el 40% de las
victimas mortales. Ademas, la violencia sexual en contextos de guerra aumento un
50%, convirtiendo los cuerpos de las mujeres en otro campo de batalla. Segun la
Organizacion Internacional para las Migraciones (OIM), el 62% de las mujeres en
movilidad han manifestado sentirse inseguras durante su desplazamiento, y una de
cada tres no se siente segura en su destino.

“A pesar de las dificultades, muchas mujeres han logrado salir adelante, demostrando
una enorme fortaleza, resiliencia y capacidad de superacién. Han enfrentado violencia,
discriminacion y barreras sistémicas, pero con el apoyo adecuado y el acceso a
oportunidades, han conseguido transformar sus realidades y construir un futuro digno
para ellas y sus familias. Es imprescindible seguir apostando por iniciativas que
fomenten la equidad, la autonomia econdémica y la formacién en igualdad de
oportunidades”, indica la responsable del programa de Mujer de Caritas Espafiola.

Céritas reivindica la necesidad de un compromiso firme con la igualdad entre mujeres 'y
hombres. En pleno siglo XXI, la desigualdad de género sigue siendo una de las mayores
barreras para el desarrollo humano y la justicia social. Promover una sociedad
equitativa, donde todas las mujeres puedan vivir con dignidad y derechos plenos, es
una tarea urgente y necesaria.
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