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Queridos hermanos y hermanas en Cristo,

Cait de dom Ginés Gawcin Beltran

0BISPO DE LA DIOCESIS DE GETAFE

Me dirijo a vosotros con el corazoén lleno de gratitud por la inmensa labor que la familia de Cdritas Diocesa-

na de Getafe ha desarrollado durante el ano 2023.

“Alli donde nos necesites”, es el lema del Dia de la Caridad 2024. Resume
a la perfeccién la esencia de nuestra mision: estar presentes en las vidas de
los que mas lo necesitan, ofreciendo apoyo, acompanamiento y esperanza.

Como dice el papa Francisco, “Caritas es la caricia de la Iglesia a su pueblo,
la caricia de la Madre Iglesia a sus hijos, la ternura y la cercania”. Este amor
nos impulsa a seguir adelante, dia a dia, buscando aliviar el sufrimiento de
los mas vulnerables, cercanos a ellos. En este sentido, quiero destacar la
gran labor de los voluntarios de Caritas. Dedican su tiempo y esfuerzo de
forma desinteresada para ayudar a los demas. Son ellos quienes ponen
rostro a la caridad de Cristo en nuestra diécesis.

Gracias a su entrega, Caritas Diocesana de Getafe ha podido atender a mi-
les de personas en situacién de pobreza, exclusién social y vulnerabilidad.
Hemos acompanado a familias sin recursos, personas sin hogar, enfermos,
inmigrantes, y a tantos otros que han encontrado en Caéritas un refugio
y una esperanza. Cabe destacar que mas del 40% del presupuesto de la
didcesis se destina a la accién social caritativa a través de las diferentes
delegaciones, lo que demuestra el compromiso firme de nuestra Iglesia con
los mas necesitados.

Miramos al futuro con ilusién, con la inversién que hicimos en 2023 con la
ampliaciéon de la Escuela Comarcal Arzobispo Morcillo de Valdemoro, que
ofrecera formacion profesional a mas jévenes y mejorara sus oportunida-
des de insercién laboral. Como lo ha hecho a lo largo de estos sesenta afnos
de historia amor por los excluidos por el sistema educativo, que en este
curso celebramos. También, en el 2023 se puso en marcha un nuevo piso

para madres con hijos sin recursos en Alcorcén, un proyecto que brindara
un hogar digno y un apoyo integral a estas familias monoparentales.

Pero nuestra labor no termina aqui. Seguimos adelante con nuevos proyec-
tos y con la ilusidn de construir una sociedad mas justa y fraterna.

Con esta memoria también queremos visibilizar las numerosas injusticias y
vulnerabilidades que existen en nuestra diécesis de Getafe. Como hicimos
en la rueda de prensa de la Campana Sin Hogar, realizada en el asenta-
miento chabolista de Las Sabinas en Méstoles.

En este camino, no podemos olvidar la gran labor de las hermanas Mer-
cedarias de la Caridad, quienes durante 25 anos han dedicado su vida al
servicio de las personas sin hogar en el Centro San Vicente de Paul de
Aranjuez.

Por ultimo, quiero agradecer al nuevo director de Caritas Diocesana de Ge-
tafe, Jesus Casares, y a toda la junta directiva por su dedicacion y esfuerzo
durante este primer afo al frente de la organizacién. Gracias a todos, por
hacer posible que la caridad de Cristo siga brillando en nuestra diécesis.

Juntos, podemos construir un mundo mas justo y fraterno.
Con mis mejores deseos y bendiciones,
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Querida familia de Cdritas Diocesana de Getafe,

o U Cuita de Joss Casares

DIRECTOR DE CARITAS DIOCESANA DE GETAFE

Memoria CDG 24 Presentacién

Me complace presentaros la memoria anual de Cdritas Diocesana de Getafe correspondiente al aino 2023. En este
documento, no solo se reflejan los datos y estadisticas de nuestra labor, sino también las historias de esperanza y
resiliencia de los miles de personas que hemos tenido el privilegio de acompanar en sus momentos mds dificiles.

El afo 2023 ha sido un periodo marcado por multiples desafios y cambios
profundos en el contexto social y econémico, tanto a nivel global como na-
cional. La inflacién y la crisis econédmica mundial han exacerbado la inseguri-
dad alimentaria y la necesidad de apoyo financiero en los hogares.

En este contexto adverso, Cdritas Diocesana de Getafe ha redoblado sus
esfuerzos para atender a un nimero creciente de personas necesitadas. En
2023, hemos atendido a 19.220 personas y beneficiado a un total de 43.026
individuos, lo que supone un incremento del 19,01% respecto al afio ante-
rior. Este aumento es un claro indicativo de la creciente demanda de nuestros
servicios y de la confianza depositada en nuestra institucion.

Nuestros programas de “Accién Social” han sido fundamentales para brindar
apoyo inmediato y urgente a personas sin hogar, mayores, mujeres y familias,
entre otros colectivos en situacion de vulnerabilidad.

Uno de los hitos méas destacados de este afio ha sido la inversién por parte de
la Diécesis, la Escuela y Caritas en la compra de un solar para la ampliacién
de la Escuela Comarcal Arzobispo Morcillo (ECAM FP). Y la ampliacion de los
talleres en el 2023. Este proyecto es un testimonio de nuestro compromiso
con la inclusién educativa de jévenes excluidos del sistema educativo, brin-
dandoles nuevas oportunidades de formacién y desarrollo personal.

Como se observa en la memoria, el perfil que define a las personas que cada
dia atendemos en Caritas es el de mujeres, inmigrantes y familias monopa-
rentales. Por eso, en 2023 pusimos en marcha un nuevo piso en Alcorcén de
acogida, para madres con hijos a su cargo en situacién de calle.

Es fundamental reconocery agradecer el creciente apoyo que hemos recibido
de las empresas locales. Su colaboracién y generosidad han sido esenciales.

Nuestro compromiso con la comunidad va mas alla de la respuesta a las ne-
cesidades inmediatas. En Caritas, trabajamos con una visién integral y sos-
tenida, ofreciendo apoyo en areas criticas como la salud, el transporte, la
formacion laboral y el acceso a tecnologia.

Como nos dice el Papa Francisco “Los pobres son personas, tienen rostros,
historias, corazones y almas. Es importante entrar en una relacién personal
con cada uno de ellos”. Algo que hacen cada dia nuestros voluntarios, a quie-
nes agradezco de corazdn su trabajo y entrega cada dia. Sin vuestro apoyo
incondicional, nuestra labor seria imposible.

Ante de terminar, quiero tener un caluroso recuerdo con don José Maria Bo-
rrallo, ex subdirector de Céritas Diocesana de Getafe e impulsor de la ECAM,
que fallecié en 2023.

En conclusién, el afio 2023 ha sido un periodo de grandes retos, pero tam-
bién de logros significativos. Hemos demostrado una vez mas que, juntos,
podemos superar las adversidades y construir una sociedad mas justa y soli-
daria. Sigamos adelante con determinacién y esperanza, guiados por nuestros
valores de amor, justicia y solidaridad.

Atentamente,
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TIPO DE DEMANDA

RESPUESTA INTEGRAL DE CARITAS DIOCESANA DE GETAFE ANTE EL AUMENTO DE DEMANDA

El contexto social global ha tenido un impacto significativo en las necesi-
dades y perfiles de las personas atendidas por Caritas Diocesana de Geta-
fe. La inflacion y la crisis econémica global han incrementado la inseguridad
alimentaria y la necesidad de apoyo financiero para los recibos del hogar.
Los conflictos geopoliticos, como la guerra en Ucrania, han incrementado la
volatilidad de los precios y la necesidad de ayuda humanitaria, mientras que
la crisis migratoria ha incrementado la demanda de servicios de integracion
para inmigrantes. El cambio climatico ha desplazado a muchas personas, au-
mentando la demanda de apoyo habitacional, y la pandemia de COVID-19
ha dejado secuelas econdmicas y de salud mental que contintian afectando
a las poblaciones vulnerables.

Cambiar los datos, quedaria asi “Caritas Diocesana de Getafe
atendioé durante el afio 2023 a un total de 19.220 personas y tuvo
impacto en un total de 43.026 personas beneficiadas. Esto supo-

ne un incremento del 19,01% con respecto a las personas benefi-
ciadas en 2022 (36.154).

Por su parte, el contexto social nacional en 2023 ha tenido un impacto
profundo en la demanda de los servicios proporcionados. La inflacion ha
elevado los precios de los alimentos y la energia, aumentando la inseguri-
dad alimentaria y la necesidad de asistencia para pagar recibos del hogar. La
crisis de la vivienda ha incrementado las dificultades de acceso a viviendas
asequibles, reflejado en la alta demanda de ayuda econdémica para el alqui-
ler o la hipoteca. El desempleo y la precariedad laboral han complejizado
la situacién econémica de muchas familias, incrementando la necesidad de
programas de empleo y capacitacion. La crisis de salud mental, agravada por
la pandemia y la incertidumbre econdémica, ha aumentado la demanda de
apoyo psicoldgico y asistencia en salud. La violencia de género sigue siendo
un problema grave, con muchas mujeres buscando apoyo para escapar de
situaciones de violencia.




PERFIL DE PERSONAS ATENDIDAS

Predominantemente femeninas: 69,2%

Edad, de 35 a 49 anos: 48,1%

Origen latinoamericano: 54,3%

Carencias formativas (no supera Estudios Primarios): 51,4%
Desempleo: 43,3%

Precariedad laboral: 37,3%

Viviendas en alquiler: 36,4%
Situaciones de realquiler: 45,1%

Familias monoparentales: 28,3%

IMPACTO EN PARROQUIAS de alto o muy alto de estos aspectos
- Incremento de precios en cesta de compra: 94,2% de parroquias perciben
alto o muy alto impacto

- Empobrecimiento de la dieta: 91,5% de parroquias perciben alto impacto
- Dificultades de acceso a la vivienda: 86,9% de parroquias perciben

alto impacto
- Impacto de la salud mental: 40,5% de parroquias perciben alto impacto




TIPO DE AYUDA Y BENEFICIARIOS

ALIMENTOS Y / .
+DE 12.100 PERSONAS

ROPA, HIGIENE, BUROCRACIA

0TROS Y A
+ DE 10.240 PERSONAS

AYUDAS PARA ALQUILER / HIPOTECA

VIVIENDA [ —
2.779 PERSONAS

RECIBOS DEL HOGAR

LUZYGAS [
777 PERSONAS

LIBROS, MATERIAL ESCOLAR

FORMACION [
575 PERSONAS

GASOLINA 0 ABONO

TRANSPORTE I
552 PERSONAS

FARMACIA, MATERIAL PREVENTIVO

SALUD ]
462 PERSONAS

WIFI, EQUIPOS INFORMATICOS

TECNOLOGIA |
36 PERSONAS

PERFIL DE LAS PERSONAS ACOMPANADAS

SEXO Y EDAD

HOMBRES
308 %

MUJERES

69.2%
ENTRE18A34ANDS  228% ENTRESOABAARDS  227%
ENTRES5A49AROS  481% + DE 65 ANOS 6.4%
NACIONALIDAD
LATINOAMERICA 04,3 %
ESPANOLA 225%
AFRICA DEL NORTE 143 %
UNION EUROPEA 5.7 %
RESTO DE AFRICA 26%



VIVIENDA

REALQUILER 46,1%
EN ALQUILER 36,49
OTRAS 109%
EN PROPIEDAD 76%
FORMACION

PRIMARIOS 395%
SECUNDARIOS / FP MEDIO 272 %
SIN ESTUDIOS 119%
UNIVERSITARIOS 13%
FP SUPERIOR 102%

TIPO DE HOGAR

PAREJA E HIJOS 44,7 %
MONOPARENTAL 28,3%
UNIPERSONAL 131%
EN PAREJA 35%
OTROS 44%
OCUPACION

DESEMPLEADO 30,3 %
TRABAJA SIN CONTRATO 26,1%
ESTUDIANTE 162 %
TRABAJA CON CONTRATO 135 %
LABORES DEL HOGAR 9%
JUBILADO 0%



PROGRAMAS DE ACCION SOCIAL

*HAY PERSONAS ATENDIDAS QUE HAN PARTICIPADO EN MAS DE UN PROGRAMA

-——— -

ACCION SUCIAL EMPLEQ Y FORMACION EDUCACION

15.945 394
PERSONAS ATENDIDAS PERSONAS ATENDIDAS PERSONAS ATENDIDAS
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PERSONAS ATENDIDAS PERSONAS ATENDIDAS PERSONAS ATENDIDAS




Programas de accion social

ACOGIDAY ASISTENCIA El trabajo principal en las Cdritas Parroquiales es: informar, acoger, escuchar,
acompanar y gestionar ayudas econémicas a las personas en situacion de pobreza,
exclusion y vulnerabilidad.

Asi, la accién de Ciéritas Diocesana de Getafe
demuestra la amplitud y profundidad del apoyo 15 662
proporcionado a las personas vulnerables.

Personas atendidas

1. Estabilidad habitacional: La ayuda econémi-
ca para el alquiler o la hipoteca y los recibos 39468
del hogar son esenciales para asegurar condi-
ciones de vida dignas y estables.

Personas beneficiadas

2. Salud y bienestar: La asistencia en salud y transporte mejora significativa-
mente la calidad de vida y las oportunidades de los beneficiarios.

3. Educacion y tecnologia: Las ayudas para educacion y acceso a tecnologia
son inversiones cruciales para el futuro, proporcionando a los beneficiarios
herramientas para mejorar su situacion a largo plazo.

4. Necesidades basicas: La provisiéon de alimentos y otros productos esen-
ciales garantiza que las necesidades inmediatas sean cubiertas, aliviando la
carga financiera de las familias.

Estos resultados reflejan la importancia del enfoque integral de Céritas Dio-
cesana de Getafe en la intervencidn social, que no solo cubre las necesidades
basicas de las personas mas vulnerables, sino que también promueva su auto-
nomia y desarrollo a largo plazo.

La labor de Cdritas Diocesana de Getafe es fundamental para
apoyar a las personas mds vulnerables y ayudarles a superar los ' e >
multiples y, sobre todo, complejos desafios que enfrentan. =~ 7T -----77



HOSPITALIDAD
SAMARITANA

Memoria CDG 24 Programas

El proyecto ofrece un apoyo integral a familias en situacion de vulnerabilidad,
ayuddndolas a cubrir sus necesidades bdsicas y a mejorar su situacion a largo

plazo.

142

Personas atendidas

362

Personas beneficiadas

Se han invertido 84.916,74€, provenientes de fon-
dos propios, IRPF Comunidad de Madrid y SELAE
(Loterias y Apuestas Estado).

El ano 2023 ha sido el Primer Aio que no se han
dado alimentos con las ayudas econdmicas, sino
que la ayuda se ha personalizado como apoyo y
mejora en el acompanamiento familiar por parte de
los Equipos de Caritas Parroquiales y el apoyo por
parte de los Técnicos del Equipo de Accién Social.

En el proyecto han participado 35 parro-
quias de 12 de los 13 arciprestazgos y 3
Proyectos de Caritas Diocesana de Getafe

(Hogares del Sur, CIS S. Vicente de Padl,
Senderos).



FAOG “UNA V|V|EN|]A’ El proyecto ofrece un apoyo a las familias en materia de vivienda, gracias al apoyo
” e la Fundacion Amancio Ortega.

40

Personas atendidas

107

Personas beneficiadas

=~
~
~

Los principales problemas a los que se ha dado respuesta con el proyecto han sido a la dificultad de hacer frente a los
pagos del alquiler, realquiler y suministros, de las familias atendidas.

, Se han invertido 32.927,71€ provenientes de la fundacion.

En el proyecto han participado 21 parroquias de 11 de los 13 arciprestazgos y 1 Proyecto de Caritas Diocesana de Ge-
L/ tafe (CIS San Vicente de Paul).
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El programa contempla dos servicios: Itinerarios Laborales y Formacion. Durante el 2023 la ayuda de ambas acciones llegé a 1.062
personas. El objetivo del Programa de Empleo es mejorar la empleabilidad de las personas vulnerables o en riesgo de exclusion social
mediante orientacion, intermediacidon y formacidn. Para lograr este objetivo es importante la coordinacion en red de las acogidas pa-
rroquiales, entidades y servicios sociales de nuestra Didcesis.

ITINERARIOS Los itinerarios se realizan a través de la “Agencia de colocacidn sin dnimo de lucro
LABURABLES n° 1300000106”, autorizada por el servicio publico estatal.

Las personas participantes adquieran conocimientos sobre herramientas y
fuentes de busqueda laboral, valorando sus perfiles profesionales y ayudando-
les a desarrollar actitudes, aptitudes y competencias sociolaborales.

354

Llegaron 520 solicitudes, de las cuales se pudieron atender y acompanar a
Personas atendidas

213 personas. De las cuales, un 21,60% de los participantes consiguieron un
empleo.

Durante el 2023 se realizaron acciones de sensibilizacién, como el trabajo con
los referentes de empleo de las parroquias, la participacién en la Feria de Em-
pleo de Getafe y el “Desayuno con empresas”, en el que se conté con ponentes
de Céritas Espanola, Grupo NH y Grupo Adecco.




FORMACION

Los cursos y talleres que se ofrecen cada ano estdn disenados para adaptarse a las

necesidades del mercado laboral y a las capacidades de los participantes.

El 4rea de formacion, respaldada por el Fondo Social
Europeo a través del Programa Operativo de Inclu-
sién Social y Economia Social 2020-2024 (POISES),
se enfoca en el aprendizaje o perfeccionamiento de
habilidades laborales. Los cursos vy talleres ofreci-
dos estan disenados para adaptarse a las necesida-
des del mercado laboral y a las capacidades de los
participantes.

El objetivo final es capacitar a los individuos para
gue puedan mejorar sus oportunidades laborales.

En 2023 hubo 141 alumnos, de los cuales un
63,12% fueron mujeres y un 36,87% fueron hom-
bres.

Tras finalizar la parte teérica y el periodo de prac-
ticas, un 15,60% de los almunos consiguieron un
empleo.

Dentro del Programa operativo de Formacion para
la Insercion Sociolaboral, se realizan los siguientes
cursos o talleres:

e Sector del comercio y marketing

- Cursos de Auxiliar de Comercio |y Il:
Carné manipulacién y carretillero.

- Curso de Ayudante de Almacén | y II:
Carné manipulacién y carretillero.
e Sector de la hosteleria

- Pinche de cocina-servicio doméstico:
Carné de manipulacion

- Camarera de pisos.

- -~

Numero de alumnos
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ESCUELA COMARGAL La ECAM es un centro de formacién profesional de Cdritas Diocesana de Getafe.
Ofrece ciclos formativos de grado medio, superior y bdsico, aulas de compensacion
ARZUBISPO MURCILI‘U educativa y cursos de preparacion para pruebas de acceso.

En sus 60 afos de vida, se ha convertido en un ejemplo en la regién, de inte-
grar y mitigar el fracaso escolar, de aquellos jovenes que han sido excluidos
socialmente.

Con un alto indice de éxito académico y baja tasa de abandono, la escuela ha
conseguido en el curso 2022-2023 un aumento de matriculacién del 7,65%, la
titulacion del 69% de los alumnos de Gltimo curso (84% en Grado Superior) y la
promocion del 79% de los alumnos de primer curso (96% en Grado Superior).

Ademads, titulan el 83% de los alumnos de certificados de pro-
fesionalidad para desempleados y mantienen un porcentaje de
abandono educativo del 9%, 4,9% menos que la media nacional.

Recientemente han creado las figuras de coordinador de empresas, coordina-
dora de bienestar y coordinador del Plan de digitalizacién.

Cuentan con un equipo de pastoral para el apoyo espiritual de alumnos y fa-
milias, coordinado por el capellan, el padre Jorge Revuelta, y al que se ha su-
mado el padre Juan Carlos Pérez, que, junto a la delegada pastoral, organizan
actividades de voluntariado como el realizado en BASIDA y en los campos de
trabajo o, actividades como el Camino de Santiago.




Programa de mayores

PROYECTO j[]B"_[] El proyecto sale al paso de la situacién de los mayores de Didcesis y posibilita una
atencidn integral a las personas mayores que facilita, el mayor tiempo posible, su
permanencia en el domicilio, en su entorno social y familiar.

Con el objetivo de paliar las situaciones de so-
ledad no deseada, prestar ayuda en gestiones
especificas y animar a participar en espacios de
encuentro.

Para ello, las principales acciones han sido:

- El acompanamiento a través de la linea 900
y presencial en el domicilio.

- Acompanamiento a grupos parroquiales de
mayores.

- El catering para personas mayores sin medios
para preparase la comida.

- “Carpeta cuidarte”.

208

Personas atendidas

-~ - -



RESIDENCIAS

Memoria CDG 24 Programas

Contamos con dos residencias: Santa Maria del Silencio, ubicada en Cubas de la
Sagra, y San Juan Bautista, situada en Colmenar de Oreja.
La gestion estd a cargo de la empresa TAR 2022 SL.

El objetivo principal es que los residentes puedan
2 17 vivir con dignidad y experimentar la mayor felicidad
posible en esta etapa de sus vidas.

Personas atendidas

En ambas residencias existen plazas
gratuitas destinadas a personas mayores
sin recursos econdémicos y sin un entorno
familiar que pueda hacerse cargo de su
cuidado.

- - -



PROGRAMA DE MUJER, FAMILIA E INFANGIR

SENDEROS El objetivo del proyecto Senderos es favorecer el desarrollo personal de mujeres
de etnia gitana en el asentamiento infravivienda de las Sabinas, en el municipio
de Méstoles.

En 2023, Céritas aumenté su presencia en el
asentamiento al habilitar un nuevo espacio para 35
acoger a mujeres del poblado y dar talleres de
alfabetizaciéon y manualidades.

Personas atendidas

Esta mayor presencia permitié trabajar con la
poblaciéon marroqui, que es la mayoritaria en la
zona.

Ademas, se destacé la insalubridad que enfren-
tan las familias mas cercanas al rio, especial-
mente durante las crecidas por lluvias, a través
de acciones como la rueda de prensa de la cam-
pafia “Sin Hogar” de Caritas.
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HOGARES DEL SUR Con este proyecto se da alojamiento a madres solas con hijos a cargo de gran
vulnerabilidad y exclusién social.

. Hogares del Sur cuenta con 2 casas de acogida.
10 . | | : —— Al ya existente en Parla, se sumé en el 2023 el de

; Alcorcon. Con capacidad para 16 personas en total
fae ¥ _ (7 adultas y 9 menores hasta 12 afos).

Personas atendidas

Por medio de un “Plan de Trabajo Familiar”, se
realizan diversos itinerarios de intervencion social,
psicoldgica y laboral, para conseguir salir del pro-
yecto con recursos suficientes y plena autonomia.



22

INFANCIA

213

Personas atendidas

Este proyecto se dedica a prevenir la exclusion social de menores en situacion de
vulnerabilidad, promoviendo su bienestar integral y la protecciéon de sus derechos.

El objetivo es prevenir la exclusion social de nifios, nifas y adolescentes en situacion de vulnerabilidad y riesgo social,
promoviendo integralmente su calidad de vida y preservando sus derechos sociales y vitales.

Para ello, se desarrollan acciones preventivas y de acompanamiento social en diversas areas: educativas, culturales,
reduccion de la brecha digital y actividades de tiempo libre. Ademas, se fomenta la diversidad cultural y la igualdad a

través de todas estas iniciativas.



AULAS DE CULTURA

1.394

Personas atendidas

Memoria CDG 24 Programas

Los proyectos de Aulas de Cultura promueven el desarrollo integral de personas
adultas, apoyados por Cdritas Diocesana en Alcorcon, Parla, Getafe y Leganés.

El programa se centra en mejorar las relaciones
personales, promover actividades culturales y
fomentar la participacion social de mujeres adultas
mayores.

Ademas, busca recuperar procesos para el forta-
lecimiento de la autoestima, el establecimiento de
relaciones saludables y el cuidado integral de la
salud fisica y emocional.

- - -

23
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PROGRAMA DE VIVIENDA

SERVICIO DIOCESANO Cdritas ofrece atencién directa a personas y familias en situacién de vivienda

DE VIVIENDA insegura o inadecuada.

15

Personas atendidas

Se acompana a quienes enfrentan dificultades en el ambito de la vivienda, proporcionando informacion, orientaciéon y
ayuda para prevenir la pérdida de hogar.

Ademas, se realizan acciones de sensibilizacién y denuncia publica para abordar el problema del sinhogarismo.

El 73% de las personas atendidas son mujeres, que se encuentran desempleadas en el momento de la atencién. De estas
el 46% suelen ser familias monoparentales sustentadas por mujeres.
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SAN VIGENTE DE PAUL En el Centro de Personas Sin Hogar “San Vicente de Paul” se acompana a las
personas en situacion de Sin Hogar de manera integral, en sus procesos de inclusion
social y participacion, asi como en el acceso en el ejercicio de sus derechos.

Desde la acogida a personas en situacién de sin
hogar, asegurando la cobertura de necesidades ba-
sicas, como favoreciendo los procesos de desarro-
llo personal e inclusién, generando herramientas
necesarias para fomentar la autonomia y el ejerci-
cio de sus derechos.

Aumenta significativamente la franja de edad de
18 a 35 anos, con 103 personas atendidas.

En 2023 se ofrecieron 20.353 servicios de restau-
racién a personas externas y 357 personas ajenas
al centro se beneficiaron del servicio de duchas.

Personas atendidas \
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CAMPANA SIN HOGAR

A través de la sensibilizacion a la sociedad,
concienciamos de la realidad del Sinhoga-
rismo, asi como posibles vias de solucién.

En 2023 destaca nuestra Campana de
sensibilizacion Nadie Sin hogar, con la pre-
sentacion de la campana realizada en el
asentamiento chabolista de las Sabinas,
presidida por el obispo de la Didcesis de
Getafe, don Ginés Garcia Beltran, y, por el
tradicional Flashmob, en el que se ley6 un
manifiesto creado por personas que sufren
vulneracion de derechos por su situacion
de sin hogar.

En este encuentro participaron diferen-
tes alumnos del municipio de Aranjuez, la

alcaldesa del ayuntamiento, vecinos, asi

como trabajadores, colaboradores, religio-
sos y participantes de Caritas Diocesana
de Getafe.
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LA DIOCESIS DE GETAFE EN CIFRAS. 2023

ALLI DONDE NOS NECESITAN ABRIMOS CAMINO A LA ESPERANZA

La inflacién y la crisis econdmica global han incrementado la inseguridad alimentaria y la nece-
sidad de apoyo financiero para los recibos del hogar.

Abrir camino a la esperanza es practicar una caridad comprometida y anunciar la Buena Noticia:
“Los ciegos ven y los cojos andan; los leprosos quedan limpios y los sordos oyen; los muertos
resucitan y los pobres son evangelizados” (Mt 11, 4-5).

En Céritas Diocesana de Getafe, nuestro compromiso es viviry estar en el mundo desde el amor,
estar “Alli donde nos necesites”. Sea cual sea tu historia, estamos y queremos estar, como Igle-
sia, como comunidad cristiana, como Cdritas, contigo.

Eso es lo que en 2023 han hecho los 1.297 voluntarios que cada dia estan donde les necesitan
las casi cuarenta mil personas que han pasado por los diferentes programas. Y los 97 trabajado-
res de la organizacion (67 en la Escuela Comarcal Arzobispo Morcillo, 8 en el Centro San Vicente
de Paul y 22 en servicios diocesanos).

Céritas ha podido estar en las 97 Caritas Parroquiales en las desarrolla la Caridad, gracias al
apoyo econdmico de los 678 socios y donantes, que con su aportacidn sustentan los proyectos
de la entidad caritativa y la hacen crecer.

Un ano mas, Caritas Diocesana de Getafe agradece el apoyo de las 374 entidades privadas co-
laboradoras civiles y eclesiales, que cada ano dan estabilidad a los proyectos sociales.

“La justicia y la solidaridad, no se alcanzan de una vez para siempre; han de ser conquistados
cada dia” (Papa Francisco, Fratelli tutti 11).

Personas
contratadas

Socios
colaboradores

Personas
voluntarias

Donantes
colaboradores




roee

1.678.217

Habitantes INE 2023

INSTITUCIONES PRIVADAS
COLABORADORAS CIVILES

19

INSTITUCIONES PRIVADAS
COLABORADORAS IGLESIA

a0
ARCIPRESTAZGOS
13
CARITAS PARROQUIALES
9
CARITAS INTERPARROQUIALES
3
GENTROS ESPECIALIZADOS SOCIALES
9

GCENTROS DE AYUDA

106
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Todos los datos recogidos en esta Memoria reflejan cémo
Ciéritas, ante una realidad tan compleja y dimensionada, debe
continuar desarrollando programas especificos que aborden
todas estas necesidades sociales, proporcionando no solo
asistencia inmediata y adaptada a las particularidades de cada
persona, sino también soluciones a largo plazo que fomenten
la autonomia y la inclusién social de estas personas. Esto
incluye el fortalecimiento de programas de formacion laboral,
apoyo psicolégico, asesoria legal y servicios de integracion para
inmigrantes.

RECURSOS INVERTIDOS
Y FUENTES DE FINANCIACION 2023

Caritas Diocesana de Getafe con esta memoria anual del ano 2023, renueva
su compromiso con los valores de austeridad y transparencia, pilares funda-
mentales que fortalecen la relaciéon de confianza con las numerosas personas y
entidades que apoyan su labor.

En el transcurso del ano, Céritas Diocesana de Getafe ha gestionado un presu-
puesto de 6.787.023,09 €, destinados a una variedad de programas que bus-
can mejorar la vida de los mas vulnerables en nuestra sociedad.

Con ella se muestra el compromiso con la transparencia al someterse a una
rigurosa evaluacidn externa basada en los Indicadores de Transparencia y Buen
Gobierno de la Plataforma del Tercer Sector, asi como en los Estandares de
Gestion de Céritas Internationalis. Ademas, la auditoria de sus cuentas anuales
garantiza que cada euro invertido se utilice de manera eficiente y en beneficio
directo de las personas atendidas.

La financiacion, de fuentes publicas y privadas, ha permitido a Caritas Dio-
cesana de Getafe llevar a cabo importantes iniciativas en diversas areas. En
2023, una de las inversiones mas destacadas ha sido en el ambito educativo,
con la adquisiciéon de un nuevo terreno destinado a la ampliacién de la Escuela
Comarcal Arzobispo Morcillo (ECAM FP). Ademas de, el incremento de talleres
en el centro que responden a la demanda social y de las empresas.

Ciéritas Diocesana de Getafe también respondio a las necesidades especificas
de mujeres con hijos en situacién de calle, al poner en marcha un nuevo piso
del programa Hogares del Sur en Alcorcén.

La labor de Céritas Diocesana de Getafe seria imposible sin la colaboracion
econdmica de sus donantes. Cada contribucién se traduce en acciones con-
cretas que cambian vidas, reafirmando el compromiso de Céritas con aquellos
que mas lo necesitan.



REGURSOS INVERTIDOS POR PROGRAMA 2023

Acogida y asistencia

Mayores

Personas en situacién de sin hogar
Infancia (Menores)

Personas privadas de libertad (reclusos y exreclusos)
Vivienda

Empleo (Economia solidaria)

Educacioén (Escuela Arzobispo Morcillo)
Formacion (de agentes)

Voluntariado

Comunicacién, Incidendia y Socializacion
Cooperacién Internacional

Gestién y Administracion

Otros programas

TOTAL recursos invertidos por programa

845.125,00 €
776.416,49 €
320.676,92 €
2212529 €
8.080,11 €
81.137,37 €
256.788,22 €
3.679.54843 €
2.746,67 €
12.223,18 €
110.466,63 €
210.889,01 €
442.686,47 €
18.113,30 €

6.787.023,09 €
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FINANCIACION FONDOS PUBLICOS 2023

Administracion local y provincial

Unién Europea

Administracién autonémica

- IRPF Consejeria Familias, Juventud y Politica Social
- Consejeria de Educacion y SEPE

Total fondos publicos

270.545,00 €
78.298,13 €

132.811,94 €
2.908.616,02 €
3.390.271,09 €

FINANCIACION FONDOS PRIVADOS 2023

Donativos y suscripciones

Aportaciones de Iglesia

Aportaciones empresas e instituciones no eclesiales
Aportaciones legados

Escuela Arzobispo Morcillo (aportaciones alumnado)
Fondos propios

Total fondos privados

TOTAL fuentes de financiacion

1.450.742,90 €
127.265,78 €
300.000,00 €
578.329,11 €
607.863,06 €
332.551,15 €
3.396.752,00 €

6.787.023,09 €
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T0 NOS PUEDES AYUDAR

EMPRESAS CON CORAZON

Ciritas Diocesana de Getafe lleva afnos trabajando con empresas e instituciones que se sien-
ten llamadas a colaborar con nuestra organizacioén, para ayudar a las personas mas vulnerables
del sur de la Comunidad de Madrid.

En 2021 es cuando se da un impulso a esta area, con un equipo de personas propio, dedicados
a dar a conocer nuestra labor en los 48 municipios de la regién. Ademas, el proyecto surge de
la necesidad de dotar a los programas que desarrollamos, del apoyo econémico, enseres y ac-
ciones que, desde el mercado empresarial, tejido asociativo y otros, nos puedan ofrecer cum-
pliendo asi también las empresas, con los programas de Responsabilidad Social Corporativa y
las asociaciones y entidades, con otros fines de constitucion.

Aunque el proyecto se llama “Empresas con corazon”, cabe destacar que desde esta area se
trabaja con donantes e instituciones que aportan lo que pueden para mejorar la vida de los
mas vulnerables de nuestra regién.

Por ello, queremos agradecer a las numerosas empresas e instituciones, que de un modo u otro, han
colaborado con nosotros, especialmente en estos afos tan duros de pandemia. Organizaciones como la
Fundacion Telefdnica, Mindshare, Amazon Getafe, Fundacion Alcampo, lkea Alcorcon, Prenatal, LYMA
Getafe, Pinturas y Suministros GOSAN Humanes, Prolians Metalco Getafe, Colchon.es y L.O.C.E Labo-
ratorio Central Oficial de Electrotecnia.

También, queremos invitar a todas aquellas empresas o instituciones que quieran colaborar con noso-
tros, que se pongan en contacto a través del email entidades.cdgetafe@caritas.es



Cdomo ser una empresa
con corazon

Donando dinero: Puedes apadrinar un proyecto en-
tero o donando una cantidad.

Siendo embajador de Caritas: dando difusion de
nuestros proyectos en vuestros canales y a vuestros
empleados.

Compartiendo tu tiempo: En programas de volun-
tariado.

Con otros recursos propios: Practicas en tu empresa
de los alumnos de nuestros cursos, o con material, o
dando clases...

Beneficios para
la empresa

Ventaja fiscal: Si haces una donacién podrias recibir
una exencion fiscal de un 35 % y en anos sucesivos
hasta un 40%.

Visibilidad: Informaremos en nuestras redes sociales
y a nuestros contactos de que eres una Empresa con
Corazon.

Acompainamiento espiritual: Ofreciendo nuestra
oracion por vuestros objetivos y empleados.
Crecimiento personal: Con la experiencia personal y
vital de ayudar a las personas que mas lo necesitan
de tu zona.
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COMO PUEDES COLABORAR COMO PERSONA

Colabora con tu donativo o con tu tiempo haciéndote voluntario.
La puedes realizar a través de nuestra web o de nuestro bizum.
¢En qué dmbitos puedes colaborar?

Acogida y atencidén primaria

Migrantes

Personas sin hogar

1
2
3
4. Infancia y adolescencia. Jovenes
5. Mujer

6

Mayores

HAZTE SOCI0

BIZUM 01182

~ .

~_ - -
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Caritas
Diécesis de Getafe
Cédritas al Sur de Madrid
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